
シルバー人材センター
会員募集の ご案内
シルバー人材センターとは……

◆自主的な会員組織です。会員は自分たちで役員を選び、組織や事業の運営に参画

します。

◆公共的・公益的な団体です。都道府県知事の許可を受けた公益社団法人で、地方

公共団体及び国の補助事業です。

◆会員が働いた仕事量に応じて「配分金」を支払います。就業や収入の保証はあり

ませんが、各人の希望と能力に応じた働き方ができます。

◆会員の技能・技術を高めるため各種の講習会を実施しています。

会員になるためには！
◆６０歳以上で、健康で働く意欲のある方

◆シルバー人材センターの主旨に賛同した方

◆入会説明会を受け、入会申込書を提出した方

◆定められた会費を納入していただける方

(年会費1,500円)

シルバー人材センターの会員になると
◆シルバー人材センターは、高齢者にふさわしい仕事を企業・家庭・公共団体等か

ら引き受け提供します。

◆シルバー人材センターから提供された仕事に就いた場合、会員がその仕事を請け

負う事又は、任せられた事になります。

◆仕事は、通常ローテーションにより就業します。

◆仕事は会員自身の技能を活かし責任をもって完成させます。

◆会員が働いた仕事量に応じて、シルバー人材センターが「配分金」を支払ます。

毎月２０日前後に新入会員説明会を実施しております。

まずは、お電話又はセンター事務所にて申し込みの受け付けを

お気軽にお電話下さい。
〒826-0042

田川市川宮１４７４－１
(公社)田川地区シルバー人材センター


